
1 / 3  

OSTİM TEKNİK ÜNİVERSİTESİ 

TEKNOLOJİ TRANSFER OFİSİ YÖNERGESİ 

 
Senatonun 11/10/2019 tarih 15/1 sayılı kararı ile kabul edilmiştir. 

Mütevelli Heyetin 18/10/2019 tarih 44/3 sayılı kararı ile yürürlüğe girmiştir. 

 

 

Amaç 

Madde 1 – Bu Yönerge OSTİM Teknik Üniversitesi bünyesinde yürütülen tüm teknoloji 

transferi, üniversite-sanayi işbirliği projeleri, kontratlı Ar-Ge projeleri ve danışmanlık 

projelerinin desteklenmesi, çalışma esaslarının belirlenmesi, Üniversite içinde ve dışında 

işbirliğinin ve koordinasyonun sağlanması amacı ile hazırlanmıştır. 

İşbu Yönerge çerçevesinde belirlenen amacı gerçekleştirmek üzere OSTİM Teknik 

Üniversitesi Rektörlüğüne bağlı olarak “OSTİM Teknik Üniversitesi Teknoloji Transfer 

Ofisi Müdürlüğü (OSTİMTECH-TTO)” kurulmuştur. 

 

Kapsam 

Madde 2 – Bu Yönerge kapsamında OSTİMTECH TTO; OSTİM Teknik Üniversitesi’nin 

diğer kamu ve özel sektör kurum ve kuruluşları ile arge ve üretim alanında yapılacak 

işbirlikleri ve anlaşmalar ile, üniversite-sanayi işbirliği ile gerçekleştirilen ve sadece 

sanayi tarafından fonlanan araştırma, geliştirme, tasarım ve yenilik ile danışmanlık proje 

esaslarının belirlenmesi, desteklenmesi, hazırlanması, geliştirilmesi, yürütülmesi, 

incelenmesi, izlenmesi, raporlanması ve sonuçlarının değerlendirilmesi; ve buna ilaveten 

üniversitede üretilen bilgi, know-how, patent, faydalı model vb. fikri ve sınai mülkiyet 

haklarının ticarileştirilmesi amacıyla faaliyetler yürütmek üzere  görevlendirilmiştir. 

 

Dayanak 

Madde 3 – Bu Yönerge, 04.11.1981 tarihli ve 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 14 

üncü maddesi, 6676 Sayılı Araştırma ve Geliştirme Faaliyetlerin Desteklenmesi Hakkında 

Kanun 5. Maddesi ile Vakıf Yükseköğretim Kurumları Yönetmeliği ve ilgili mevzuat 

hükümleri ile Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı (YÖK) kararlarında ve konuya ilişkin olarak 

OSTİM Teknik Üniversitesi tarafından çıkarılan yönetmelik ve yönergelerde yer alan esaslara 

dayanılarak hazırlanmıştır. 

 

Tanımlar 

Madde 4 – Bu Yönerge'de geçen; 

 
a) OSTIMTECH TTO: Teknoloji Transfer Ofisini, 

b) OSTİM Teknoloji A.Ş.: OSTİM Vakfı tarafından kurulan teknoloji şirketini 

c) Yatırımcı Şirket: Öğretim üyeleri ve/veya öğrencilerin kuracakları şirketlere finansal 

destek ve altyapı desteği sağlayan ve belirli oranda bu şirketlere ortak olan tüzel 

kişiliği, 

d) FSMH: Fikri ve Sınai Mülkiyet Haklarını, 
e) Teknopark: OSTİM Teknoloji Geliştirme Bölgesi A.Ş.’yi, 
f) OSB: OSTİM Organize Sanayi Bölgesi Yönetici Şirketi’ni, 
g) Müdür: OSTİM Teknik Üniversitesi TTO Müdürünü 
h) Mütevelli Heyet: OSTİM Teknik Üniversitesi Mütevelli Heyetini, 
i) Rektör: OSTİM Teknik Üniversitesi Rektörünü, 

j) Üniversite: OSTİM Teknik Üniversitesini ifade eder. 
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OSTİMTECH-TTO Koordinasyon Kurulu 

Madde 5 – OSTİMTECH-TTO Koordinasyon Kurulu, OSTİMTECH-TTO Müdürlüğü’nün 

koordinasyon kurulu olup, Rektörlük tarafından alınan stratejik kararların takip edilmesi ve 

alınan stratejik kararlar doğrultusunda oluşturulan projelerin hazırlanması, incelenmesi, 

yürütülmesi, izlenmesi ve teknoloji transferinin sağlanmasına yönelik koordinasyonu sağlar. 

Koordinasyon Kurulu’nun temel amacı OSTİM ekosisteminde yer alan OSTİM Teknik 

Üniversitesi paydaşlarının birbiriyle eşgüdüm içerisinde çalışmasını sağlamak ve üniversite-

sanayi işbirliği ve teknoloji transferi alanlarında OSTİM Bölgesinin potansiyelinin 

tamamından faydalanmak olarak belirlenmiştir. Koordinasyon Kurulu üyeleri, OSTİM Teknik 

Üniversitesi Rektörlüğünce ve yine Rektörlük tarafından belirlenen süre için görevlendirilir. 

 

TTO Müdürü 

Madde 6 – OSTİM Teknik Üniversitesi’nde üretilen bilginin, kamu ve özel sektör kurum ve 

kuruluşlarında kullanılması, sanayiye yönelik ulusal ve uluslararası finansal proje destek 

programlarından yararlanılması hususunda Proje Destek Ofisi ile koordinasyon içerisinde 

çalışılması; üretilen bilginin topluma yayılması ve ticari değere dönüştürülmesi, fikri ve sınai 

mülkiyet haklarının üniversite lehine korunması ve yönetilmesi; ve Girişimcilik ve 

Yenilikçilik Merkezi ile birlikte girişimciliğin teşvik edilmesi yönündeki faaliyetlere TTO’ya 

bağlı uzmanlarla destek olunması süreçlerini yöneten tam zamanlı görevli bir yönetici 

akademisyendir. 

 

Diğer görevliler 

Madde 7 – Rektör'ün önerisi ve Mütevelli Heyeti’nin onayı ile OSTİMTECH-TTO 

Müdürlüğü’nün teknik, idari, mali ve sekretarya işlerini yürütmek üzere Üniversite 

bünyesinde görevli uzman/idari personeller görevlendirilebilir veya dışarıdan hizmet alımı 

veya sürekli istihdam şeklinde görevlendirme yapılabilir. 

Teknoloji Transfer Ofisine bağlı olarak çalışan Teknoloji Transfer Ofisi Uzmanı aşağıdaki 

görevlerin birini veya birkaçını yürüten tam zamanlı personeldir. 

 

a) OSTİMTECH-TTO’nun tanınırlığının arttırılması ve duyuruların, etkinliklerin, proje 

çağrılarının mümkün olan maksimum sayıda kişiye ulaşmasının sağlanması, 

b) Akademik personelin üniversite-sanayi işbirliğinden ve teknoloji transferi 

faaliyetlerinden daha yüksek oranda faydalanmalarının sağlanılması ve üniversitede 

yapılan üniversite-sanayi işbirliği projelerinin sayısında ve değerinde artış 

sağlanması, 

c) Üniversite bünyesinde yürütülen üniversite-sanayi işbirliği projelerinin FSMH ve 

teknoloji transferi faaliyetlerinin ihtiyaç, tür ve ilgili mevzuatlarına göre incelenmesi, 

takibi ve gerekli raporlamalarının yapılması, 

d) Araştırmacılarla, sanayicilerle, üniversite-sanayi işbirliği ve teknoloji transferi 

faaliyetleri hakkında OSTİM’de yer alan diğer paydaşlarla yüzyüze görüşmelerinin 

düzenlenmesi, OSTİMTECH-TTO ve hizmetleri hakkında bilgi sahibi olmalarının 

sağlanması, görüşmelerde elde edilen bilgilerle araştırma yönetim sistemi 

veritabanının oluşturulması ve güncellenmesinin sağlanması, bu veritabanları 

yardımıyla üniversitede gerçekleştirilen araştırmaların, projelerin ticari değere 

dönüşmesi için gerekli girişimlerin yapılması, 

e) FSMH ile ilgili ön değerlendirme yapılması, akademik personele, araştırmacılara ve 

şirketlere/kurumlara FSMH konusunda danışmanlık verilmesi. 

f) Girişimcilik ve Yenilikçilik Merkezi ile eşgüdümlü çalışarak akademisyen ve öğrenci 

girişimciliğinin teşvik edilmesi.  
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Projelerle ilgili fikri ve sınai mülkiyet hakları 

Madde 8 – Kabul edilen ve sonuçlandırılan projelerden doğan telif hakları ve patente ilişkin 

işlemler 6769 sayılı Sınai Mülkiyet Kanunu, 5846 sayılı Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu ile 

OSTİM Teknik Üniversitesinin bu konuda çıkaracağı mevzuat hükümleri uyarınca 

belirlenecektir. 

 

Girişimcilik ve yenilikçilik alanındaki faaliyetler 

Madde 9 – OSTIMTECH-TTO girişim sermayesine ulaşma, iş kurma danışmanlığı, eğitim 

hizmetleri sağlama ve bu konularda farkındalık oluşturacak etkinlik faaliyetlerinin 

yürütülmesi ve kuluçka merkezi gibi yapıların kuruluşu ve yürütülmesi faaliyetlerinde 

Girişimcilik ve Yenilikçilik Merkezi’ne destek olur. Bunların yanı sıra, öğrenci ya da 

akademisyenlerin kurdukları şirketlere, risk sermayesi yoluyla ortak olarak destek sağlanması 

konusunda danışmanlık, yatırım süreçleri, Girişim Sermayesi Şirketleri ile görüşmeler ve 

Üniversite’nin olası girişim sermayesi yatırımları OSTİMTECH-TTO tarafından yürütülür. 

 

Hüküm bulunmayan haller 

Madde 10 – Bu Yönergede hüküm bulunmayan hallerde Üniversite’nin ilgili diğer yönetmelik 

ve yönergeleri, 2 inci maddede belirtilen kurum ve kuruluşlarca desteklenen projelerde ise, 

ilgili kurum ve kuruluş ile imzalanan Projenin uygulanmasına dair sözleşme hükümleri ile 

konuya ilişkin sair mevzuat hükümleri uygulanır. 

 

Yürürlük 

Madde 11 – Bu Yönerge Üniversite Senatosu tarafından kabul edildikten sonra, Mütevelli 

Heyetin onayı ile yürürlüğe girer. 

 

Yürütme 

Madde 12 – Bu Yönerge hükümlerini OSTİM Teknik Üniversitesi Rektörü yürütür. 

 

Yönergenin Kabul Edildiği Senato Toplantısının 

Tarihi Sayısı 

11/10/2019 15/1 

Yönergenin Kabul Edildiği Mütevelli Heyet Toplantısının 

Tarihi Sayısı 

18/10/2019 44/3 

 

 

 


